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- UniReport

Regelungen zur Verleihung
der akademischen Bezeich-
nungen ,, AuflerplanmiBige/r
Professorin/Professor* und
»,Honorarprofessorin/-
Honorarprofessor® an der
Johann Wolfgang Goethe-
Universitit Frankfurt am
Main (gemidfl HHG vom 14.
Dezember 2009)

GemdR Senatsbeschluss vom
18.09.2013

1. Gesetzliche Grundlagen
1.1 Grundlage fiir die Verleihung

der akademischen Bezeichnung

»AuBerplanmalige Professorin
oder , AuerplanmaRiger Profes-
sor” ist § 26 des Hessischen
Hochschulgesetzes (HHG) in der
Fassung vom 14. Dezember 2009,
zuletzt geandert durch Artikel 11
des Gesetzes vom 27. Mai 2013.
Die administrativ-technischen
Mitglieder wirken an der Ent-

scheidung beratend mit.

Fir den Verlust der Bezeich-

nung gilt § 27 HHG entspre-
chend. Die Bezeichnung kann
insbesondere bei einem nachge-
wiesenen VerstoR gegen die
,Grundsatze der Johann Wolf-
gang Goethe-Universitdt zur Si-
cherung guter wissenschaftlicher
Praxis“ oder bei Verhaltenswei-
sen, die bei Beamtin-
nen/Beamten zur Entfernung aus
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dem Dienst filhren wiirden, ent-
zogen werden. Zum Verlust der
akademischen Bezeichnung fuhrt
auch die Berufung zur/m Univer-
sitatsprofessorin/Universitats-
professor.

1.2 Grundlage fiir die Verleihung
der akademischen Bezeichnung
,Honorarprofessorin“ oder ,Ho-

norarprofessor” ist § 72 HHG. -

§ 27 HHG gilt entsprechend.

2. Qualifikation

2.1 ,AuBerplanmiRige Professo-
rin/AuBerplanmiRiger
sor”

Profes-

2.1.1 In das Vorschlagsverfahren
zur/zum »AuBerplanmaRigen
Professorin/Professor”
Wissenschaftlerinnen und Wis-

kénnen

senschaftler einbezogen werden,
die sich nach der Promotion
mindestens sechs Jahre in For-
schung und Lehre bewahrt haben
und habilitiert sind oder eine
Juniorprofessur innehatten (§ 26
HHG).

Die Bewahrung in Forschung
und Lehre setzt nach Auffassung
des Senats in der Regel ein kon-
tinuierliches
Engagement in Forschung und

universitatsnahes

Lehre voraus. Auf die 6-Jahres-

Frist kann auch eine entspre-
chende Tatigkeit an anderen

Satzungen und Ordnungen

wissenschaftlichen Einrichtungen
angerechnet werden. Promotion
und Habilitation der oder des fiir
die akademische

»AuBerplanmaRige/r
rin/Professor” Vorgeschlagenen

Bezeichnung
Professo-

kénnen an einem auswartigen
Fachbereich. bzw.
erfolgt sein.

Hochschule

2.1.2 Die Qualifikationen sind in
angemessen umfangreichen und
aktualisierten Verzeichnissen
wissenschaftlich anspruchsvoller
Publikationen, in einer Liste kon-
tinuierlicher, bis in die Gegen-
wart reichender Lehrveranstal-
tungen und in einem Bericht
Uber sonstige universitare Bei-
trdge (z.B. Betreuung von Ab-
schlussarbeiten) nachzuweisen.

2.1.3 Die Qualifikation fir die
Verleihung der - akademischen
»AuBerplanmaRi-
ge/r Professorin/Professor” ist

Bezeichnung

durch mindestens zwei Gutach-
Professorin-
nen/Professoren zu belegen. Die
Gutachterinnen/Gutachter wer-
den vom Fachbereich ausge-
wahlt. Gutachten von Betreue-
rinnen/Betreuer (Promotion oder
Habilitation) des bzw. der Vorzu-
schlagenden werden nicht akzep-
tiert. Ist die bzw. der Vorzuschla-

ten auswartiger
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gende bereits in einem anderen

Bundesland , AuBerplanmaRige/r
Professorin/Professor”,  entfillt
die Einholung von Gutachten. Die
Umhabilitierung erfolgt auf der
Grundlage der vorhandenen Gu-
tachten.

2.2 ,Honorarprofessorin/ Hono-
rarprofessor”

2.2.1 Voraussetzung gemal} § 72
HHG ist eine besondere Leistung
bei der Anwendung oder Ent-
wicklung wissenschaftlicher Er-
kenntnisse und Methoden in der
Berufspraxis -~ bzw. besondere
kiinstlerische Leistungen. Wis-
senschaftliche Leistungen im
engeren Sinne werden nicht vor-
ausgesetzt. V

2.2.2 Kandidatinnen/Kandidaten
fir die akademische Bezeichnung
»Honorarprofessorin/Honorar-

professor” sollten jedoch ihre
Ndhe zur universitdaren For-
schung und Lehre durch eine
regelmaRige Lehrtatigkeit nach-
gewiesen haben. Eine Bewah-
rungszeit (6 Jahre nach der Pro-
motion) wie fiir AuBerplanmaRi-
ge Professuren gibt es fiir Kandi-
datinnen/Kandidaten fir die
“akademische Bezeichnung
- ,Honorarprofessorin/Honorar-

professor” nicht.

2.2.3 Umfang und Art des Publi-
kationsverzeichnisses sollen Aus-
kunft geben lber wissenschafts-
politische, wissenschaftsorgani-
satorische und anwendungsbe-

zogene Leistungen.

2.2.4  Wissenschaftspolitische,
wissenschaftsorganisatorische

und anwendungsbezogene Leis-
tungen sind durch mindestens

zwei auswartige Gutachten zu
erhdrten. Diese Gutachten kon-
nen auch von hervorragenden
Personlichkeiten aus der Praxis,
die selbst
nen/Professoren sind, eingeholt

keine Professorin-
werden. Die Gutachterin-
werden vom
ausgewahlt. Be-
treuerinnen/Betreuer der Pro-
motion der bzw. des Vorzuschla-
genden diirfen nicht Gutachte-
rinnen/Gutachter sein.

nen/Gutachter
Fachbereich

3. Verfahren

3.1 Der Vorschlag zur Verleihung
der akademischen Bezeichnung
,AuRerplanmaRige/r
rin/Professor” oder ,Honorarpro-
fessorin/Honorarprofessor”  be-
darf der Mehrheit der stimmbe-
rechtigten Mitglieder und der
Mehrheit der Professorin-
nen/Professoren des Fachbe-
reichsrates; er wird zunéachst
durch die zustandige Vizeprasi-
dentin/den zustandigen Vizepra-
sidenten gepriift, bevor er dem

Professo-

Senat zur Stellungnahme zugelei-
tet wird (§ 36 Abs. 2 Nr. 10 HHG).

3.2 Zur Priifung des Verleihungs-
vorschlages bestimmt der oder
die Senatsvorsitzende eine/n
Berichterstatterin/Berichterstat-

ter. Diese/r gibt in der Regel eine
Empfehlung zu diesem Vorschlag
an den Senat. Ist die Empfehlung
positiv, wird der Vorgang allen
Senatsmitgliedern zur Stellung-

nahme vorgelegt. Mit dem Vor-

schlag und der -Stellungnahme -

sind dem Senat ein Schriftenver-
nach dem
Stand, ein Nachweis Uber die
tatsachlich erbrachte Lehrtatig-
keit, eine Darstellung des Wer-
degangs der/des Vorgeschlage-

zeichnis neuesten

nen, die Begriindung des Vor-
schlages sowie bei beabsichtigter
Verleihung der Bezeichnung
»Honorarprofessorin/Honorar-

professor” fiir eine kiinstlerische
Leistung ein Verzeichnis der in
Museen befindlichen Werke der
bildenden Kunst und der offentli-
chen Konzerte, Kritiken aus Fach-
zeitschriften oder anerkannten
Uberregionalen Zeitungen, Anga-
ben zu verliehenen Kunstpreisen
oder Gewinne von anderen
Wettbewerben oder vergleichba-
re Unterlagen vorzulegen. Be-
firwortet der Senat den Antrag,
so leitet der oder die Senatsvor-
sitzende den
schlag mit der Stellungnahme der
Berichterstatterin/des Berichter-
statters zur Zustimmung an den

Verleihungsvor-

Prasidenten der Universitat wei-
ter und bittet um Ausfertigung
der Urkunde. Der antragstellende
Fachbereich stimmt mit der/dem
Vorgeschlagenen' einen mogli-
chen Verleihungstermin nach
Zustimmung des Prasidenten ab.
Maoglich ist auch die Verleihung
im Rahmen einer wissenschaftli-
chen Veranstaltung.

4. Status, Stimmrecht und Alter
»AuBerplanmaRiger Professo-
rinnen/Professoren” und ,,Hono-
rarprofessorin-
nen/Honorarprofessoren”

4.1 ,AulRerplanmafige Professo-
rinnen/Professoren” und ,,Hono-
rarprofessorinnen/ Honorarpro-
fessoren” sind gemaR § 32 Abs. 6
HHG Angehorige, aber keine
Mitglieder der Universitat, sofern
sie nicht durch andere vertragli-
che Regelungen Bedienstete und

als solche Mitglieder der Univer-

-sitdt sind oder ihre Mitglied-
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schaft nach § 32 Abs. 2 HHG ei-
gens beantragt haben.

Angehorige der Universitat
haben kein Stimmrecht als Pro-
fessorinnen/Professoren; sie
konnen aber beratend mitwir-
ken.

4.2 Personen, die bereits das 65.
Lebensjahr vollendet haben,
kommen fiir eine Verleihung der
Bezeichnung , AulRerplanmaRi-
ge/r Professorin/Professor” oder
»,Honorarprofessorin/Honorar-
professor” nicht in Frage, da sie
nicht mehr zur Lehre verpflichtet
werden kénnen.

In Ausnahmeféllen kann eine
Person, die glaubhaft darlegen
kann, dass sie ihren Lehrver-
pflichtungen auch liber das 65.
Lebensjahr hinaus nachkommen
kann und sich dartber hinaus fiir
mindestens 3 Semester schrift-
lich zur Lehre verpflichtet, fiir die
Verleihung der akademischen
Bezeichnung ,Honorarprofesso-
rin/Honorarprofessor vorge-
schlagen werden.

5. Lehrverpflichtungen und
Priifungsberechtigung

5.1 ,AuRerplanmaRige Professo-
rinnen/Professoren” und ,,Hono-
rarprofessorinnen/ Honorarpro-
fessoren” sind zur universitdren
Lehre im Umfange von mindes-
tens 2 Semesterwochenstunden
verpflichtet. Die Verpflichtung
zur Lehre kann auch die Betreu-
ung von Bachelor-, Master-, Dip-
lom- und Magisterarbeiten sowie
von Promotionen einschlieBen.
Da , AuBerplanméaRige Professo-
rinnen/Professoren” sowie ,Ho-
norarprofessorinnen/ Honorar-
professoren” zur Lehre verpflich-

tet sind, bedarf es fir diese ,Ti-
tel-Lehre” keines gesonderten
Lehrauftrags. Es liegt in der Kom-
petenz eines jeden Fachbereichs,
»AuBerplanmaRige Professorin-
nen/Professoren” sowie ,Hono-
rarprofessorinnen/ Honorarpro-
fessoren” auf der Grundlage ih-
rer Lehrverpflichtungen eine
Priifungsberechtigung zu ertei-
len. v

Wird ohne Zustimmung des
zustandigen Organs der Universi-
tat oder ohne wichtigen Grund
wahrend zwei aufeinanderfol-
gender Semester keine Lehrta-
tigkeit ausgeiibt, fiihrt dies ge-
maR § 26 S. 2i.V.m. § 25 Abs. 2 S.
4 HHG bzw. § 72 Abs. 2 2. HS
i.V.m. § 25 Abs. 2 S. 4 HHG zum
Verlust der akademischen Be-
zeichnung. Die zustdndigen Or-
gane informieren die zustandige
Vizeprasidentin/den zustdndigen
Vizeprasidenten tber den Verlust
der Bezeichnung.

5.2 Wissenschaftliche Mitarbei-
terinnen/Mitarbeiter, die die
akademische Bezeichnung ,Au-
RerplanmaRige/r
rin/Professor” verliehen bekom-

Professo-

men, nehmen ihre Dienstpflich-

ten im Sinne wissenschaftlicher .

Dienstleistungen bzw. als selbst-
standige Erfiillung von Aufgaben
in Wissenschaft, Forschuhg und
Lehre entsprechend der Ausges-
taltung ihres Dienstverhaltnisses
wahr.

Frankfurt, den 16.10.2013
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