CAREER TOOL — CAREER PLANNING

Netzwerkanalyse und Karrierestrategien
Ein Angebot des Career Support des Gleichstellungsbiiros

@ ziel

Diese Veranstaltung unterstiitzt die Teilnehmerinnen im individuellen Karrierema-
nagement und in der Netzwerkanalyse und Weiterentwicklung bzw. dem Aufbau von
Netzwerken.

@ Beschreibung

Die Teilnehmerinnen erlernen, wie sie ihre wissenschaftliche Karriere proaktiv ge-
stalten konnen. Themen sind die vielfdltigen Anbindungswege an die Scientific Com-
munity und die proaktive Optimierung der eigenen Sichtbarkeit im wissenschaftli-
chen Fachgebiet sowie die effiziente Nutzung von Synergieeffekten. Dabei werden
Genderaspekte spezifisch angesprochen. Gerade informelle und formale Netzwerke
sowie gezielte Funktionsiibernahmen sind neben den fachlichen Kompetenzen und
zielgerichteten Forschungsaktivitdten wichtige Karrierefaktoren. Der Workshop fo-
kussiert daher besonders den strategischen Netzwerkaufbau im akademischen (ggf.
auch im nicht-akademischen Bereich) sowie eine Ist-Analyse und Reflektion der Ent-
wicklungspotentiale. Zusatzlich hat jede Teilnehmerin die Moglichkeit, im Anschluss
ein Einzelcoaching in Anspruch zu nehmen.

Inhalte:
¢ Feldwissen Wissenschaft
e Normative Praktiken
¢ Chancengleichheit und Wissenschaftspersonlichkeiten

e Akademische Netzwerke: proaktive Partizipation, Sichtbarkeit und
Synergien

¢ Ist-Analyse und Entwicklungspotenziale

Methodik

@
¢ Input durch den Coach
e Austausch und Diskussion im Plenum
e Gruppenarbeit
¢ Kollegiale Beratung
¢ Reflexionselemente (Offscreen-Phase)
.

Einzelcoaching im Umfang von drei Stunden, das in 1-2 Sitzungen aufge-
teilt werden kann

Das Training steht allen Personen offen, die sich als Frau* identifizieren.

© Organizational Information

Sprache / Format Deutsch / Online

Zielgruppe Nachwuchs-)Gruppenleiterinnen®, Juniorprofessorinnen*, Tenure Track Professorinnen*, fortge-
schrittene Postdoktorandinnen*, habilitierende und habilitierte Wissenschaftlerinnen*

Datum Mittwoch, 15. Mai 2024, 9:00 - 17:00; anschlieRendes Einzelcoaching nach Absprache

Anmeldung Verbindlich bis 24.04.2024 uiber Dr. Katrin Springsgut - training.gleichstellung@uni-frankfurt.de

Anmeldebogen unter: https://www.uni-frankfurt.de/100587278

Senior Postdocs - R3

Workshopleitung

Dr. Dunja M. Mohr
Go Academic!

¢ Anglistin

o Zertifizierte Coach und
Trainerin

* Bietet seit iiber 15 Jahren
Seminare und Coachings
fiir Wissenschaftseinrich-
tungen, Stiftungen, auRRe-
runiversitdre Forschung-
und Mentoringprogramme
auf Deutsch und Englisch
an
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